
Ｊ Ａ 鹿 児 島 県 厚 生 連 

職 員 募 集 要 項 
（医療事務・医師事務作業補助者） 

Ⅰ 募集職種・募集人員 
職  種 募集人員 職  務  内  容 

医療事務・ 

医師事務作業補助者 
若干名 医療事務業務、医師事務作業補助 

Ⅱ 試験日・試験会場 
試  験 日  時 会  場 

１次試験 令和8年5月23日（土）9時～ 
鹿児島厚生連病院 

最終試験 令和8年6月3日（水）13時～ 

（鹿児島厚生連病院 住所：鹿児島市与次郎1丁目13-1 電話：099-256-1820 ） 

Ⅲ 受験資格  
（１）令和9年3月卒業見込みの者とする。 

（２）以下の医療事務関連検定等有資格者。ただし、卒業後2年以内とする。 

・医療事務技能審査検定(メディカルクラーク)、医療事務管理士技能認定試験、診療報

酬請求事務能力認定試験、医科２級医療事務実務能力認定試験、診療情報管理士認定

試験のいずれかに合格した者 

・上記に準ずる者もしくはそれ以上と認められる試験に合格した者 

Ⅳ 申込手続きおよび提出書類 
  １．受験応募 

次の内容をメールでお送りください。【令和8年5月11日(月)迄】 

ＪＡ鹿児島県厚生連人事課 採用担当宛(jinji@chu.ks-ja.or.jp） 

件名：ＪＡ鹿児島県厚生連 新卒採用受験希望 

本文：①氏名 ②学校名 ③希望職種 ④電話番号 

   ※頂いたメールへ、適性検査の案内を送信いたします。 

  ２．提出書類    

  次の書類を郵送でお送りください。【令和8年5月14日(木)必着】 

(1) 履歴書（本会指定のもの） ： １通 

(2) 写真（履歴書貼付のものと同じもの） ： １枚 

(3) 学業成績証明書・卒業見込証明書 ： 各１通 

   または医療事務等の資格の写し ： １通 
(4) 返信用封筒：定型ｻｲｽ゙ (12㎝×23㎝) ：2通 

※（110円切手貼付，返信先明記） 
※(1)については、厚生連ホームページからダウンロードしてください。 

（http://www.kago-ksr.or.jp/） 

mailto:jinji@chu.ks-ja.or.jp
http://www.kago-ksr.or.jp/


３．適性検査 

試験前に適性検査の受検が必須です。【令和8年5月14日(木)迄】 

※ 期限内に応募書類の提出と適性検査の受検が完了された方全員へ 

受験票を郵送いたします。 

Ⅴ 第１次試験の内容 

☆ 一般常識、作文、面接、適性検査 

Ⅵ 採用条件 

１．採用の時期     令和9年4月1日とする 

  ２．身  分       職 員 （但し，3ヵ月間は試用期間） 

Ⅶ 労働条件他 

(1) 令和 9 年度初任給： 179,800円～（含住宅手当,２年課程の場合） 

(2) 諸 手 当： 通勤手当、扶養手当、時間外手当等 

(3) 昇 給： 年1回 （4月） 

(4) 賞 与： 年2回 （7月，12月）  

(5) 勤 務 時 間： 8：30 ～ 17：00 

(6) 勤 務 地： 鹿児島市内 

(7) 休 日 ・ 休 暇： 週休２日制，祝日，年末・年始，夏季休暇，盆休み，年次有

給休暇，特別休暇 

(8) 福 利 厚 生： 食堂、独身寮、健康保険、厚生年金、労働（雇用・労災）保

険、退職金制度(3年以上勤務の場合) 

(9) 休 業 制 度： 法令に準じ、産前産後・育児・介護休業制度があります。 

(10) サークル活動： バレー（女子），野球（男子），テニス，料理など。特に、バ

レー部と野球部については、毎年１回、西日本地区の厚生連

大会に出場し、他県厚生連と交流しています。 

(11) そ  の  他：鹿児島市外に居住の場合で、内定後に引っ越しを行う際は、

本会規定に基づく引越費用の一部助成があります。 

 

【受付・お問い合わせ先】 

JA鹿児島県中央会・各連合会   総務部 人事課 

〒890-8515  鹿児島市鴨池新町15番地  

℡  099-258-5155  http://ja.gp-kagoshima.jp 


